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MINISTERO dell’ISTRUZIONE e del MERITO

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“CARDITO I.C. 2 DON BOSCO”
Scuola dell’Infanzia —Primaria -Secondaria di 1° Grado
Ambito Territoriale 018
C.M.: NAICSGMOOE — C.F.: 93066110631
VIA TAVERNA - 80024 CARDITO -TEL. 0818348455 —FAX. 0818348326
e-mail: naic8gm00e@istruzione.it — PEC: naic8gm00e@pec.istruzione.it— Sito web: http://www.scuoladonboscocardito.edu.it

[.C. 2 "DON BOSCO" - CARDITO {(MA) Al

Prot. 0001652 del 16/04/2024 All'Albo

VI (Usclta) Al sito web
Agli Atti

Oggetto: Nomina di incarico Project Manager Direzione e Coordinamento Gestione Stem del Di-
rigente Scolastico del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza, finanziato dall’Unione Europea —
Next Generation EU. missione 4: Istruzione e ricerca componente 1 — potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).
Avviso pubblico M4C113.1-2023-1143 “Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali
(D.M. 65/2023)".

TITOLO PROGETTO: AL PASSO COI TEMPI !
CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143
CUP:J94D23002210006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, Codice dei contratti pubblici;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie appli-
cabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripre-
sa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata appro-
vata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di poten-
ziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).

VISTO il DM 65 del 12 aprile 2023 emanato dal Ministero dell’Istruzione nell’ambito del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attua-
zione della linea di investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi" nell'ambito della Mis-
sione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzio-
ne: dagli asili nido all'Universita" del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione
europea - Next Generation EU.;

CONSIDERATA che per I’attuazione della Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e mul-
tilinguistiche (D.M.65/2023). Avviso pubblico M4C113.1-2023-1143 “Competenze STEM e multi-
linguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)”; prevede 1’individuazione del Ministero dell’istru-
zione ¢ del merito quale Amministrazione titolare

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 forniscono indicazioni alle
scuole statali e paritarie beneficiarie per la progettazione e la gestione degli interventi nell’ambito
dell’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 — Componente 1 del
PNRR.

VISTO I’accordo di concessione prot. 34101 del 29/02/2024 tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito
e I’Istituzione Scolastica I.C. 2 “DON BOSCO” di Cardito (NA) per la regolamentazione dei rapporti di
attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “AL PASSO COI TEMPI !” Avviso pubblico
M4C113.1-2023-1143 (D.M. 65/2023) che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera n.25 del Collegio Docenti del 21/12/2023 di approvazione del progetto;
VISTA la delibera n. 198 del Consiglio d’Istituto del 09/02/2024 di approvazione del progetto;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 197 del 09/02/2024 di approvazione del programma
annuale E.F. 2024 ¢ le successive variazioni;

VISTO il decreto di assunzione al bilancio prot. n. 917 del 04/03/2024 relativo al progetto in og-
getto;

RITENUTO che il Dirigente Scolastico, dott.ssa Carmela Ferrara risulti pienamente idonea a rico-
prire I’incarico di Project Manager Direzione e Coordinamento Gestione Stem in oggetto, in quan-
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to soddisfa 1 requisiti richiesti avendo competenze professionali adeguate rispetto ai compiti al me-

desimo affidati;

VISTO altresi I’art. 16 del D. Lgs. 36/2023 che disciplina I’ambito di applicazione e la gestione dei
“conflitti di interessi” nelle procedure di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 202 del 06/03/2024 di autorizzazione al Dirigente
Scolastico a svolgere I’incarico di Project Manager Direzione e Coordinamento Gestione Stem

nell’ambito del PNRR;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

Assume

L’incarico di Project Manager Direzione e Coordinamento Gestione Stem per la realizzazione del
progetto PNRR Codice progetto M4C113.1-2023-1143 - Titolo“AL PASSO COI TEMPI !”

1l presente incarico ha validita dalla data di conferimento e fino alla conclusione del Progetto

fissata al 31/08/2024 nell ambito dei seguenti percorsi formativi:

Attivita Ore

Intervento "A"

Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle STEM, digitali

e innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere. 60
Percorsi di mentoring per 'orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche

rivolti alle famiglie

Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli

studenti

Intervento "B"

Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti: corsi annuali di 30

formazione linguistica per docenti in servizio per acquisizione certificazione di

livello B1, B2, C1, C2; corsi annuali di metodologia CLIL rivolti ai docenti in

servizio

1. Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di complessive n. 90 ore
eccedenti I’orario di servizio ed a fronte dell’attivita effettivamente svolta ed appositamente

documentata con timesheet.

2. Dincarico avra durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del

progetto, ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli;

3. 1icompiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e

sono assunti a titolo oneroso;

4. la retribuzione risulta quantificata in misura congrua a quanto disposto nella matrice
acquisiti/spese generali alla voce “spese di progettazione e tecnico operative” del progetto
autorizzato, per un compenso orario pari a € 33,18 Lordo-stato, in linea con quanto indicato
dalla circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009
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Figure di Coordinamento” a carico dei COSTI INDIRETTI ed un importo complessivo
massimo pari ad € 3.981,60 (tremilanovecentottantuno/60) lordo stato. Il compenso spettante
sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti.

DICHIARA INOLTRE

a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022 del
MIM, che non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e
che non sono in essere situazioni di incompatibilita.

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Carmela Ferrara

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 5.m.i. & norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - PROGETTO COMPETENZE
STEM E MULTILINGUISTICHE NELLE SCUOLE STATALI (D.M. 65/2023) NELL’AMBITO
DELLA MISSIONE 4 : ISTRUZIONE E RICERCA COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO
DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA
INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI AZIONI DI
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE FINANZIATO
DALL’UNIONE EUROPEA - NEXT GENERATION EU

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI
INTERESSI (Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

II/La sottoscritto/a CARMELA FERRARA nato/a a NAPOLI il 21/03/1959 residente a MELITO
DI NAPOLI Provincia di NAPOLI Via DEGLI OEANDRI Codice Fiscale FRRCML59C61F839U
in qualita di DIRIGENTE SCOLASTICO, in relazione all’incarico avente ad oggetto “Direzione e
Coordinamento ”, nell’ambito del progetto “AL PASSO COI TEMPI” CODICE PROGETTO:
M4C113.1-2023-1143 - CUP: J94D23002210006

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di
quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art.
75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla
legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000,

DICHIARA

i.di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ii.di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

iii.che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abi-
tuale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia
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tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non ricono -
sciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv.di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'Istruzione e del merito;

v.di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’'Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi.di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vii.di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento euro-
peo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il tratta-
mento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti in-
formatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il
relativo consenso.

Cardito, 16/04/2024 F.to Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Carmela Ferrara

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 5.m.I. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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