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MINISTERO dell ’IST UZIONE e del MERITO

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“CARDITO L.C. 2 DON BOSCO”
Scuola dell’Infanzia —Primaria -Secondaria di 1° Grado
Ambito Territoriale 018
C.M.: NAICS§GMOOE — C.F.: 93066110631
VIA TAVERNA - 80024 CARDITO -TEL. 0818348455 —FAX. 0818348326
e-mail: naic8gm00e@istruzione.it — PEC: naic8gm00e@pec.istruzione.it— Sito web: http://www.scuoladonboscocardito.edu.it

[.C. 2 "DON BOSCO" - CARDITO {(MA) AGLI ATTI
Prot. 0000994 del 06/03/2024 ALL’ ALBO D’ISTITUTO
Wl (Uscita) AL SITO WEB DELLA SCUOLA

OGGETTO: AVVISO DI MESSA A DISPOSIZIONE DEL PERSONALE A.T.A.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n.
134894 del 21 Novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 Agosto
20232, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-167
CUP: J93C240000400006
Titolo Progetto: Ricomincio da me!

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso pubblico prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD” per la realizzazione di percorsi educativi volti
all’innalzamento delle competenze di base delle studentesse e degli studenti;

VISTA T’individuazione del nostro istituto nell’allegato di riferimento al DM 176 del 30/08/2023, quale
beneficiaria di un importo pari ad € 50.000,00;

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, (delibera del Collegio dei Docenti n°® 24 del 21/12/2023 e
delibera n°® 196 del 21/12/2023 del Consiglio di Istituto) relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F.;

VISTA la Candidatura N. 8929 del 19/01/2024 nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n.
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134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 —
c.d. “Agenda SUD”;

VISTA la lettera di autorizzazione MIM, relativa all’Avviso n. 134894 del 21 novembre 2023, prot. n.
AOOGABMI - 16058 del 17/02/2024, con la quale il Ministero ha comunicato a questa Istituzione
Scolastica la singola autorizzazione del progetto e dell’impegno di spesa;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove Norme in materia di procedimento Amministrativo e di
Diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante 'Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA Ila legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente "Riforma del sistema Nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";

VISTO Il Decreto di assunzione a bilancio prot. n 822 del 27/02/2024

VISTA la nomina Rup del Dirigente Scolastico di cui al prot. n 823 del 27/02/2024

VISTA la nomina del Dirigente Scolastico , di coordinatore del progetto, di cui al prot. n 836 del
28/02/2024;

VISTA la necessita di procedere con gli adempimenti amministrativo-burogratici per dare formalmente
avvio al progetto in oggetto;

VISTA la determina di avvio procedure di cui al prot. n 837 del 28/02/2024;

VISTA La determina di avvio procedure per I’individuazione del personale interno;

VISTO il manuale operativo per la distribuzione degli incarichi interni/esterni e relative modalita di
individuazione;

RICHIEDE

La disponibilita del personale ATA dell’IC 2 “Don Bosco™ a svolgere ore di lavoro straordinario,
per le proprie mansioni di competenza, nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei

— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”
2014- 2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 Novembre 2023 — Decreto
del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 Agosto 20232, n. 176 — c.d. “Agenda SUD” Codice
Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-167 - CUP: J93C24000040006 - Titolo Progetto:
Ricomincio da me!

ATTIVITA E COMPITI

I1 Collaboratore Scolastico svolgera le seguenti attivita:
1. accoglienza alunni, esperti, tutor e relativa vigilanza;
2. custodia locali e attrezzature;
3. fotocopiatura e rilegatura atti;
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4. pulizia locali.

Le suddette attivita si svolgeranno nel periodo Aprile 2024/Giugno 2024, e, comunque, fino alla
chiusura amministrativo contabile del progetto.

MODALITA E TERMINI DI PARTECIPAZIONE

Gli aspiranti dovranno far pervenire Istanza di Partecipazione esclusivamente sui modelli, (All.1
“Istanza di Partecipazione™), allegati al presente bando.

La “Dichiarazione di disponibilita” dovra essere firmata in calce e corredata obbligatoriamente
dalla Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

La suddetta documentazione, pena I’esclusione, dovra essere trasmessa entro le ore 12.00 del
giorno 11/03/2024 tramite e-mail, all’indirizzo di posta certificata dell’Istituto:
naic8gmO0e@pec.istruzione.it , 0 a mano in busta chiusa, avente ad oggetto la specifica dicitura:

“Dichiarazione di disponibilita nell’ambito progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-167 — CUP
J93C24000040006 - Titolo Progetto: Ricomincio da me!

MOTIVI DI INAMMISSIBILITA ED ESCLUSIONE

Sono causa di inammissibilita ed esclusione:
— Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;
— Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come
condizione di ammissibilita;
— Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda di partecipazione e sul curriculum vitae;
— Altri motivi rinvenibili nella Messa a disposizione presente.

RETRIBUZIONE ED IMPEGNO ORARIO PRESUNTO

La retribuzione oraria per Assistenti Amministrativi ¢ di 21,17 € lordo stato ( 15,95 € lordo
dipendente) — secondo il nuovo contratto CCNL, per le ore effettivamente svolte.

La retribuzione oraria per i Collaboratori Scolastici ¢ di 18,24 € lordo stato (13,75 € lordo
dipendente - secondo il nuovo contratto CCNL, per le ore effettivamente svolte.

REVOCHE

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta,
per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano 1’annullamento delle
attivita didattiche.


mailto:naic8gmooe@pec.istruzione.it

e del . Weorets

r 4
( 1 RN . Winistoro dloltt Solmiome - UNIONE EUROPEA
: s Fondo sociale europeo
i Per la scuola

TUTELA DELLA PRIVACY E RUP

Ai sensi del D.1gs.196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 1 dati personali forniti dagli
aspiranti saranno raccolti presso I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione
della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni
pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la
posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs.
196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs 163/2006 e s.m.e i. e dell’art. 5 della legge
241 del 7 agosto 1990, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Barone.

PUBBLICIZZAZIONE

Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione sito web della scuola a seguente
indirizzo: www.scuoladonbosco.edu.it

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Carmela Ferrara

Documente informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e narme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa


http://www.scuoladonbosco.edu.it/
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Al Dirigente Scolastico dell’IC 2 “Don Bosco”

Allegato 1- “Dichiarazione di disponibilita” del Personale A.T.A.

Progetto: “RICOMINCIO DA ME!” — PON Agenda SUD

Il/Lasottoscritto/a

nato/a prov. il

residente in prov.
via/Piazza n.civ.
telefono cell.

e-mail personale

MANIFESTA

La propria disponibilita a svolgere incarico straordinario, nell’ambito del progetto PON: 10.2.2A4-FSEPON-
CA-2024-167 — CUP J93C24000040006 - Titolo Progetto: Ricomincio da me!

11/1a sottoscritto/a dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto.

Allega alla presente:

Documento di Riconoscimento in corso di Validita.

Data Firma
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